
Αγαπητοί συνεργάτες,

Αυτή η έκτη επικοινωνία σηματοδοτεί επίσημα την ολοκλήρωση της κύριας
επιχειρησιακής φάσης και της τελικής εκδήλωσης του έργου Circular4Hospitality
(C4H), μετά τις συνεδρίες που πραγματοποιήθηκαν στις 26 και 27 Νοεμβρίου 2025
στην Πάλμα ντε Μαγιόρκα. Η τελική λήξη του έργου έχει προγραμματιστεί για το τέλος
του έτους.

26 Νοεμβρίου — Συνάντηση Συνεργατών
Το σύνολο της κοινοπραξίας συναντήθηκε στην Πάλμα —συνεργάτες από την Ισπανία,
την Ελλάδα, την Τουρκία και την Ιταλία— για να εξετάσει την πρόσφατη πρόοδο, να
ανασκοπήσει το εκκρεμές περιεχόμενο και να συντονίσει την ατζέντα για την τελική
εκδήλωση.
Ήταν μια κομβική στιγμή για τον καθορισμό ρόλων, υλικών, παρουσιάσεων και της
δομής του τέλους του έργου.

27 Νοεμβρίου — Τελική Διάσκεψη στο Ξενοδοχείο BQ Augusta
Πραγματοποιήσαμε την Τελική Διάσκεψη του Circular4Hospitality, όπου οι
συμμετέχοντες είχαν την ευκαιρία να ενημερωθούν από πρώτο χέρι για τους στόχους
και τα αποτελέσματα δύο ετών εργασίας μεταξύ των μελών της κοινοπραξίας.
Κατά τη διάρκεια της διάσκεψης παρουσιάστηκαν επίσημα τα εξής:

Η Εργαλειοθήκη Ηλεκτρονικής Κατάρτισης (E-Training Toolkit), ως το τελικό
εργαλείο εκπαίδευσης.
Το εκπαιδευτικό διαδραστικό παιχνίδι C4H, που αναπτύχθηκε για να μετατρέψει
τη βιωσιμότητα σε πρακτική μάθηση.
Τα αποτελέσματα των πιλοτικών εργαστηρίων που πραγματοποιήθηκαν σε
ξενοδοχεία της Μαγιόρκα κατά τη διάρκεια του 2025, όπου εφαρμόστηκαν αρχές
κυκλικότητας σε πραγματικά περιβάλλοντα.

Η νέα πολύγλωσση ψηφιακή πλατφόρμα, η οποία συγκεντρώνει όλους τους πόρους
που αναπτύχθηκαν και θα είναι διαθέσιμη για κέντρα Επαγγελματικής Εκπαίδευσης
και Κατάρτισης (ΕΕΚ), ξενοδοχεία και επαγγελματίες του κλάδου.
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Κατά τη διάρκεια της διάσκεψης, εκπρόσωποι από όλες τις χώρες-εταίρους
παρουσίασαν τις εμπειρίες, την πρόοδο, τις προκλήσεις και τις μελλοντικές
προβολές τους στην κυκλικότητα, μοιραζόμενοι ένα κοινό όραμα για την πορεία που
ακολουθήθηκε και τις ευκαιρίες που υπάρχουν. Η ημέρα συνδύασε παρουσιάσεις,
συζητήσεις στρογγυλής τραπέζης και ανάλυση καλών πρακτικών, τονίζοντας την
αξία της διεθνούς ανταλλαγής και συνεργασίας.

Ποιος Συμμετείχε — Ηγεσία Κοινοπραξίας και Συνεργάτες

Η ηγεσία του έργου παρασχέθηκε από την FEHM, η οποία ήταν υπεύθυνη για τον
συντονισμό της κοινοπραξίας, τη διαχείριση των πόρων και την εφαρμογή δράσεων
για την ενσωμάτωση της κυκλικότητας στην εκπαίδευση και τη διαχείριση των
ξενοδοχείων.
Οι συμμετέχοντες συνεργάτες στο C4H είναι:

FEHM — Ισπανία (Μαγιόρκα)
SGS Tecnos — Ισπανία (τεχνική συμβουλευτική)
Akçakoca Vocational and Technical Anadolu Lisesi (AMTAL) — Τουρκία (κέντρο
ΕΕΚ)
European Institute for Local Development (EILD) — Ελλάδα (ανάπτυξη /
ηλεκτρονική μάθηση / κέντρο κατάρτισης)
Green Village — Ελλάδα (οντότητα του τομέα της φιλοξενίας)
EGInA – European Grants International Academy — Ιταλία (κέντρο ΕΕΚ)

Χάρη σε αυτό το δίκτυο διεθνούς συνεργασίας, το C4H κατάφερε να συνδυάσει την
εμπειρία των ξενοδοχείων, την κατάρτιση, την τεχνολογική καινοτομία και τη
βιωσιμότητα, εδραιώνοντας ένα μοντέλο που μπορεί να αναπαραχθεί σε
διαφορετικές χώρες και πλαίσια.



Τι αφήνει πίσω του το C4H: Αποτελέσματα και Ουσιαστική Κληρονομιά

Ένα πλήρες σύνολο εργαλείων κατάρτισης και λειτουργίας: η Εργαλειοθήκη
Ηλεκτρονικής Κατάρτισης, το εκπαιδευτικό διαδραστικό παιχνίδι και η
πολύγλωσση ψηφιακή πλατφόρμα, προσαρμοσμένα για ξενοδοχεία και κέντρα
ΕΕΚ.
Η πρακτική επικύρωση του μοντέλου: τα εργαστήρια ξενοδοχείων απέδειξαν ότι
η κυκλικότητα μπορεί να ενσωματωθεί στις καθημερινές λειτουργίες με
πραγματικές βελτιώσεις στην αποδοτικότητα, την υπεύθυνη κατανάλωση, τη
βιώσιμη διαχείριση και την κατάρτιση του προσωπικού.
Μια μετασχηματιστική εκπαιδευτική προσέγγιση: το C4H ενσωματώνει την
κυκλικότητα ξεκινώντας από την επαγγελματική κατάρτιση, ώστε οι μελλοντικοί
εργαζόμενοι να εισέρχονται στην αγορά εργασίας με ενσωματωμένες πλέον
ικανότητες βιωσιμότητας.
Μια εδραιωμένη διεθνής δομή: με εταίρους σε τέσσερις χώρες, το έργο θέτει μια
σταθερή βάση για την αναπαραγωγή και την επέκταση του μοντέλου στην
Ευρώπη.

Τι ακολουθεί — Επόμενες Φάσεις

Επίσημη έναρξη της ψηφιακής πλατφόρμας του έργου — πριν από το 2026 — με
δημόσια πρόσβαση για ξενοδοχεία, κέντρα ΕΕΚ και ενδιαφερόμενους
επαγγελματίες.
Προώθηση της εφαρμογής της εργαλειοθήκης και του παιχνιδιού στις χώρες-
εταίρους, ενσωματώνοντάς τα στα σχέδια κατάρτισης και στις λειτουργίες των
ξενοδοχείων.
Μεσοπρόθεσμη και μακροπρόθεσμη παρακολούθηση του αντίκτυπου στα
πιλοτικά ξενοδοχεία: αξιολόγηση της αποδοτικότητας, των εξοικονομήσεων, της
λειτουργικής βιωσιμότητας, της ποιότητας και της συνεχούς κατάρτισης.
Εδραίωση του διεθνούς δικτύου που δημιουργήθηκε: ανταλλαγή εμπειριών,
τοπική προσαρμογή, διάδοση καλών πρακτικών και επέκταση του μοντέλου σε
νέες αγορές και προορισμούς.

Θέλουμε να εκφράσουμε τη βαθιά μας ευγνωμοσύνη σε όλους τους συνεργάτες του
C4H — SGSTecnos, AMTAL, EILD, Green Village, EGInA — για τη δέσμευση, την
αφοσίωση και τη συνεργασία τους κατά τη διάρκεια αυτών των δύο ετών.

Η FEHM είναι περήφανη που ηγήθηκε αυτής της πρωτοβουλίας. Αυτό που
επιτεύχθηκε με το Circular4Hospitality δεν είναι απλώς ένα εφάπαξ ορόσημο:
αντιπροσωπεύει την αρχή μιας νέας φάσης μετασχηματισμού, συνεργασίας και
βιωσιμότητας στην ευρωπαϊκή φιλοξενία.


